SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI AVVISO TEMPO DETERMINATO N. 1 DIRIGENTE MEDICO

CANDIDATO

Titoli di preferenza o precedenza

TEQLI D! EARRIEE !Max punti 10)

DAL

AL

Punti

Serv. Upieno Dirigente Medico in disc. a concorso o equip. ¢/o strutture SSN (P1,20/A)

Serv. t/pieno Dirigente Medico c/o Case di cura conv. 0 accreditate (P. 0,30/anno)

Serv. t/definito Dirigente Medico c/o Case di cura conv. 0 accreditate (P. 0,25/anno)

Serv. t/pieno Dirigente Medico c/o Case di cura conv. o accr. disc. affine (P. 0,225/anno)

Serv. tdefinito Dirigente Medico c/o Case di cura conv.oaccr.disc affine (P. 0,1875/anno)

Serv. t/pieno Dirigente Medico c/o Case di cura conv. o accr. altra disc. (P. 0,15/anno)

Serv. Udefinito Dirigente Medico c/o Case di cura conv. o accr. altra disc. (P. 0,125/anno)

Serv. t/pieno altra posiz funz c/o Case di cura conv. 0 accreditate(P. 0,15/anno)

Serv. Udefinito altra posiz funz_c/o Case di cura conv. o accreditate (P. 0,125/anno)

Serv. t/pieno altra posiz c/o Case di cura conv. o accr. disc. affine (P. 0,1125/anno)

Serv. t/definito altra posiz c/o Case di cura conv. o accr. disc. affine (P. 0,09375/anno)

Serv. t/pieno altra posiz c/o Case di cura conv. 0 accr. disc. altra disciplina (P. 0,075/anno)

Serv. Udefinito_altra posiz c/o Case di cura conv. o accr. altra disciplina (P. 0,0625/anno)

Serv. t/definito di Dirig. Medico c/o strutt. SSN o servizi equip. (P. 1,00/anno)

Serv. Udefinito in disciplina affine c/o SSN o servizi equipoll. (P. 1,00-25%/anno)

Serv. Udefinito in altra disciplina c/o SSN_o servizi equipoll. (P. 1,00-50%/anno)

Specializzaz. conseg. ai sensi D.Lgs. 17/08/99, n.368, Art.45c0.1, anche se fatta valere come
requisito di ammiss.,nel limite max della durata del corso di studi. (P. 1,20/per anno)

Specializzaz. in disciplina affine conseg. ai sensi D.Lgs. 77708799, n.368, Art.45c0., anche se
fatta valere come requisito di ammiss.,nel limite max della durata del corso di studi. (P. 1,20 -

25% per anno)
Serv. t/pieno in altra posizione funzionale c/o SSN o servizi equipoll. (P. 0,60/anno)

Serv. t/pieno in altra posizione funzionale c/o SSN in disc.affine (P. 0,45/anno)

Serv. tpieno in altra posizione funzionale c/o SSN in altra discipl. (P. 0,30/anno)

Serv. Udefinito in altra posizione funzionale c/o SSN o servizi equipoll. (P. 0,50/anno)

Serv. Udefinito in altra posizione funzionale c/o SSN in disc.affine (P. 0,375/anno)

Serv. tdefinito in altra posizione funzionale c/o SSN in altra discipl. (P. 0,25/anno)

Serv. tlpieno in disciplina affine c/o SSN o servizi equipoll. (P. 1,20-25%/anno)

Serv. t/pieno in altra disciplina c/o SSN_o servizi equipoll. (P. 1,20-50%/anno)

Serv. t/pieno di Dirigente Medico c/o altre pubbl. ammin. (P. 0,50/anno)

Serv. t/pieno Dirigente Medico c/o altre pubbl. ammin. (P. 0,50/anno)

Serv. t/pieno Dirigente Medico o serv.equipoll. D.L. 817/78 Art. unico co. 7° (P.1,20/anno)

Serv. tpieno in disc.affine o serv.equipoll. D.L. 817/78 Art. unico co. 7°(P.1,20-25%/anno)

Serv. tpieno in altra disc.o serv.equipoll. D.L. 817/78 Art. unico co. 7°(P.1,20-50%/anno)

Medicina specialistica in discipl. a concorso - servizio rapportato a 28 ore sett.li - (P. 1/anno)

Servizio militare (P. 0,50 per anno)

TOTALE "TITOLI DI CARRIERA"

Punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (Max punti 3)
i nella disciplina oggetto del concorso (Punti 1)

nella disciplina affine (Punti 0,50)

in altra disciplina (Punti 0,25 cad.)

Altre iali i nella discip oggetto del (Punti 0,50)

Altre iali ioni nella di: affine (Punti 0,25)

Altre iali ioni in altra disciplina (Punti 0,125 cad.)
Altre lauree, oltre quella richiesta per | issit al
al ruolo sanitario. (Cadauna punti 0,50 max punti 1)

tra quelle previste per 'appartenenz

N.B. Non & valutabile la specializz. fatta valere come requisito di ammissione.

TOTALE "TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO"

Punti

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (Max punti 3)
(Pubbiicaz

i i su riviste o atti congressuali stranieri (Punti da 0,05 a 0,10)

Pubblicaz. su riviste nazionali o su atti di congr., conv., simp. naz.li (Punti da 0,025 a 0,050)

C i 0 abstract su riviste o atti congr.li internazionali (Punti da 0,0075 a 0,015)

Comunicazioni o abstract su riviste o atti congr.li nazionali (Punti da 0,005 a 0,010)

ie (Punti da 0,35 a 0,50)

Contributi su testi di medicina (Punti da 0,10 a 0,25)

TOTALE “PUEBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI."

CURRICULUM FORMATIVO E PROF.LE (Max punti 4)

DAL

I

AL

I

Anni

|

Mesi

Partec. a congressi, convegni e simposi con superam/to
esami finali/écm, attinenti all'attivita relativa al posto da conferire, da 1 a 7 giorni (P. 0,010 cadﬂ)

Punti
- |

Partec. a congressi, convegni e simposi con superam/to

esami finali/ecm, attinenti all'attivita relativa al posto da conferire, oltre 7 giorni (P. 0,050 cad.)

Partec. a congressi, convegni e simposi senza
da 1 a 7 giorni (Punti 0,005 cad.)

esami finali, attinenti all'attivita relativa al posto da
Partec. a congressi, convegni e simposi senza

esami finali, attinenti all'attivita relativa al posto da conferire, oltre 7 giorni (Punti 0,020 cad.)

Partec. a'congressi, convegni e simposi in qualita di relatore/docente (Punti 0,050) |

Corsi di i Istages_: i studio clo istit. univers.,osp rilevanti strutture,
italiani o esteri ed i cui argom. sono di palese attin. con il posto da conf. , non infer. a 3 mesi,
(con esclusione dei tirocini i) Punti 0,35 per anno.

Dottorato di-ricerca (Punti 0,050 per mese) n/b _indicare a lato il nr. ivo dei mesi |
Borse di studio (Punti 0,030 per mese) n/b indicare a lato il nr. ivo dei mesi [r
presso isti i uni itarie e scuola di nel corso di laurea in Med. e Chir. /

Odontostomatologia/ per ogni singolo insegn. e per anno (Punti 0,100 per anno)

in favore di medici c/o altre istituzioni per ogni singolo i e per anno di corso (P. 0,040)

Insegnamento c/o istituzioni univers. per profess.ni sanitarie: per ogni singolo insegnam. e
per anno di corso ( P.0,030)

io volontario presso Aziende USL nella disciplina a concorso (Punti 0,003 per mese) - esclusi tirocini objpli

S

Corso di perfezi annuale con superam. esame finale (Punti 0,30 per anno)

Master universitario annuale con superam. esame finale (Punti 0,35 per anno)

Co.co. profess./lav. subordinato c/o strutture pubbliche (Punti 0,04 per mese)

Co.co.colli profess./lav. subordinato c/o strutture private (Punti 0,030 per mese)

Co.co.collibera profess./lav. subordinato c/o strutture private (Punti 0,020 per mese)

Servizi emergenza sanitaria territ. max 38h settimanali (Punti_0,04 per mese)

TOTALE "CURRICULUM FORMATIVO E PROF.LE"

|[TOTALE GENERALE




